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SNOWBOARD GERMANY KADERSTRUKTUR

Die Snowboard Germany (SNBGER) Kaderstruktur verfolgt die folgenden Ziele:

| Ziel 1: Nachhaltige, langfristige und zielgerichtete Entwicklung von Spitzenleistungen (Me-
daillen bei Weltmeisterschaften und olympischen Spielen) im internationalen Ver-
gleich und Sicherstellung eines langfristigen erfolgreichen Leistungsaufbaus aus dem
Nachwuchs

iel 2: esonders gute sportliche Leistung tiber alle Entwicklungsstufen hinweg, mussoptima
Ziel 2 B d t tliche Leist ber alle Entwickl tufen hi timal
gefordert werden kdnnen; , die Besten sollen das Beste bekommen®.

| Ziel 3: Schaffung einer transparenten Forder- und Kaderstruktur fir Athlet*innen und Trai-
ner*innen das die gegenseitig zu erbringenden Leistungen beschreibt und sich dyna-
misch den duferen Rahmenbedingungen anpasst.

Prozess zur Kadereinteilung:

Durch Einbeziehung der Athleten Potential Gesprache (APG) werden die gemeinsam definierten Po-
tentiale und Ziele transparent dargestellt und konkrete UmsetzungsmalRnahmen beschlossen, die der
Umsetzung der oben genannten Ziele dienen.

ZurKadereinteilung finden die Ergebnisse der abgelaufenen Saison bis zur jahrlichen Klausur Leistungs-
sport Berlicksichtigung und werden fir jede *jeden Athlet*in individuell dargestellt, als Orientierungs-
grundlage gelten die DOSB Kaderrichtlinien. Die Altersgrenzen gelten jahrgangsweise.

Die Kaderberufungerfolgtjahrlich zu Saisonbeginn nach der Leistungssport-Klausur und nach Bestati-
gung durch die Sportfiihrung, in der Regel zum 15.5. neu.

Die Veroffentlichung der Kaderliste erfolgt in zwei Schritten:

1. Veroffentlichung derKaderliste (ohne NK2) zeitnah nach der LSK Il an ausgewdahltenPersonen-
kreis (z.B. Behoérden)

2. Veroffentlichung der Kaderliste (inkl. NK2) nach Erhalt aller relevanten Dokumente der NK2-
Athlet*innen
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Olympiakader (OK) Performance

Athlet*innen mit nachgewiesenem Medaillen- oder Finalplatzniveau (TOP 8) bei Olympischen Spielen
(OS) oder Weltmeisterschaften (WM) im Hinblick auf die ndachsten Olympischen Spiele. Die detaillierte
Kaderdefinition des DOSB kann nachgelesen werden:

Zielstellung: Der OK ist der Kader fiir Athlet*innen, die sich nachweislich in der absoluten
Weltspitze befinden.

Alter: Altersunabhangig
Lehrgangsgruppe: Lehrgangsgruppe |

Wettkampfe: Internationale Top-Veranstaltungen, Weltmeisterschaft, FIS-Weltcup
oder vergleichbare Wettkampfe.

Finanzierung: Malnahmenkosten werden von SNBGER libernommen. Es fallt kein Kaderbei
trag an. Die Einstufungin den OK-Kadersieht eine hundertprozentige Riicker-
stattung der geleisteten Eigenbeteiligungen aus dem Vorjahr vor. Mit einer
TOP 8 Platzierung, einem Medaillengewinn bei Olympischen Spielen bzw.
Weltmeisterschaften, erfolgt eine Aufnahme in das TOP Team der Deutschen
Sporthilfe, siehe:

. Grundforderung bis 800 € (bei Sportforderstelle: bis 250 €), weiter ist
eine Aufnahme in die Eliteforderung der DSH moglich. Ebenso schiittet die
Sporthilfe Leistungspramien fiir Medaillengewinnern bei Olympischen Spielen
von bis zu 20.000 € aus. Pramien werden ggfs. von Sponsoren fiir WC, WM,
OWG-Podiumsplatzierungen ausgeschittet.

Priorisierung: Athlet*innen im Olympiakader haben erste Prioritdt bei der Vergabe
von Weltcup-Startplatzen sowie bei Ubersee-Wettkdmpfen.

Wie kommt man rein?
Grundsatzlich werden Athlet*innen aufgenommen, die folgende Kriterien er-
fullen:
Platz 1-8 bei Olympischen Spielen oder Weltmeisterschaften in olympischen
Disziplinen. Alternativ kann die Platzierung im Gesamtweltcup (Platz 1-8in den
Disziplinen Gesamtweltcups - analog zur internationalen Qualifikations-Liste
zu den OWS) herangezogen werden, dies gilt besonders in Jahren, in denen
keine Olympischen Spiele bzw. Weltmeisterschaftenstattfinden. Ein erreichter
OK-Kaderstatus kann in begriindeten Ausnahmefillen fir 2 Jahre anerkannt
werden. Die Einschatzung des Potenzials erfolgt disziplinspezifisch im Rahmen
derAthleten Potential Gesprache und der Gesamtbetrachtungaller Leistungs-
faktoren.

Wie kommt man raus?
Nicht-Erreichen der Aufnahmekriterien.
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Perspektivkader (PK)

Athlet*innen mit Medaillen- oder Finalpotenzial bei den nachsten Olympischen Spielen. Die Einschat-
zungerfolgtim Rahmen der AthletenPotential Gesprache (APG), hier wird der Karriereverlauf gemein-
sam mit der*dem Athlet*in Glber mehrere Jahre hinweg prognostiziert und anhand von Zwischenzielen
fixiert. Daraus resultiert ein verbindlicher Korridor, derin einer Gesamtbetrachtung aller Leistungsfak-
toren und der wirksamen Integration des*der Athlet*in in das Gesamtkonzept von SNBGER die Leis-
tungsentwicklung nachvollziehbar macht.

Der Perspektivkader wird je nach Alter und Situation differenziert in:
PK (Basis)

PK1 (Acceleration / Performance)

PK2 (Accelerated Development)

Der PK bildet dabei die Ausgangsbasis innerhalb des Perspektivkaders. Ziel ist es, Athlet*innen auf
Grundlage ihrer individuellen Leistungsentwicklung gezielt in die ndachsthéheren Entwicklungsstufen
PK2 oder PK1 zu Gberfihren.

PK (Basis)

Zielstellung: Der PK gehort zur erweiterten Weltspitze (Orientierungswerte: TOP 30 WC-
Gesamt, TOP 16 Finalplatzierungen WC, Podium EC) und stellt die Grundlage
furdie weitere Entwicklungin Richtung Weltspitze dar. Zielist es, Athlet*innen
auf Grundlage ihrer individuellen Leistungsentwicklung gezielt in die nachst-
héheren Entwicklungsstufen (PK2 oder PK1) zu Gberfiihren und perspektivisch
in Richtung Olympiakader (OK) zu entwickeln.

Alter: altersunabhangig
Lehrgangsgruppe: Lehrgangsgruppe | oder I

Wettkampfe: Europacups, Internationale Top-Veranstaltungen, Weltmeisterschaften, Olym-
pische Spiele, FIS-Weltcup, WST in./elit., Junioren-Weltmeisterschaften oder
vergleichbare Wettkdampfe, sollten die zur Verfligung stehenden Startplatze
(z.B. Weltcup) nicht ausreichen, werden diese mannschaftsintern ausgefah-
ren. Es werden nicht zwingend alle Startplatze ausgeschopft.

Finanzierung: MaBnahmenkosten werden im Rahmen der finanziellen Moglichkeiten von
SNBGER Gbernommen. Es fallt ein Kaderbeitrag an, der sich an etwaigen Be-
hérdenpliatzen und den anfallenden MaRnahmenkosten orientiert; 2400€/Sai-
son flir Athleten*innen mit Behordenplatz, 1800 €/Saison flr Athleten *innen
ohne Behdrdenplatz. Die Falligkeit ist jeweils im Mai. Pramien werden von
Sponsoren fiir WC, WM, OWG-Podiumsplatzierungen ausgeschttet. Ein Auf-
stieg in den Olympiakader (OK) sieht im Folgejahr eine hundertprozentige
Rickerstattung der Eigenbeteiligung vor. Moglichkeit zur Berufungins Poten-
tial Teams der Deutschen Sporthilfe. Falls diese Berufung auf Grund der zu Ver-
fugungstehendenForderplatze nicht moglich ist, wird eine Zuordnung zum Ta-
lent Team der Sporthilfe vorgenommen.
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Priorisierung: Athlet*innen werden entsprechend ihres individuellen Entwicklungsplans
(IPP) fiir Wettkampfe beriicksichtigt. Beilimitierten Startplatzen oder strategi
schen Entscheidungen im Hinblick auf die Leistungsentwicklung kann eine Pri
orisierung von Athlet*innen in PK2 oder PK1 erfolgen.

Wie kommt man rein?

Klare Zielsetzungim Leistungssport, reflektiert durch definierte Potentiale und
Ziele im Rahmen der Athleten Potential Gesprache (APG).

Entsprechende Wettkampfleistungenim Rahmenvon OWS /WM /WC / JWM
/ EC gemal den im APG vereinbarten Zielstellungen.

Positives Abschneiden in den leistungsdiagnostischen Untersuchungen (LDU)
sowie eininsgesamt stimmiges Gesamtbild aller leistungsrelevanten Faktoren.

Wie kommt man raus?
Fehlende Perspektive, nichterreichen der AufnahmekriterienPK, bzw. ein Un-
terschreiten des athletischen Anforderungsprofils derjeweiligen Disziplin, an-
hand der Ergebnisse aus den Leistungsdiagnostischen Untersuchungen (LDU)
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PK 1 (Performance)

Zielstellung: PK1ist die hochste Stufe innerhalb des Perspektivkaders und die direkte Vor-
stufe zum Olympiakader (OK). Athlet*innen befinden sich unmittelbar an der
Weltspitze und zeigen regelmalige Top-8- und Podiumsplatzierungen im Welt-
cup sowie eine klare Medaillenrelevanz. Ziel: kurzfristiger Aufstieg in den OK
(1-3Jahre)
Fokus: Medaillen bei Weltmeisterschaften und Olympischen Spielen

Alter: altersunabhéangig
Lehrgangsgruppe: Lehrgangsgruppe |

Wettkampfe: Primarer Fokus auf Weltcup, Weltmeisterschaften und Olympische Spiele.
Wettkampfeinsatze erfolgen konsequent leistungs- und medaillenorientiert
mit klarer Ausrichtung auf Top-Resultate und Finalplatzierungen. Der Weltcup
stellt die zentrale Leistungsplattform dar, auf der sich die Athlet*innenregel-
maRig auf Top-8- bzw. Podiumniveaumessen.Zusatzlich: Europacups, intermna-
tionale Top-Veranstaltungen, WST international/elite, Junioren-Weltmeister-
schaften odervergleichbare Wettkdmpfe. Solltendie zur Verfiigung stehenden
Startplatze (z. B. Weltcup) nicht ausreichen, werden diese mannschaftsintern
ausgefahren. Es werden nicht zwingend alle Startplatze ausgeschopft.

Finanzierung: Malnahmenkosten werden im Rahmen der finanziellen Méglichkeiten von
SNBGER Gbernommen. Es fillt ein Kaderbeitrag an, der sich an etwaigen Be-
hérdenplidtzen und den anfallenden MaRnahmenkosten orientiert; 2400€/Sai-
son fur Athleten*innen mit Behdrdenplatz, 1800 €/Saison fur Athleten *innen
ohne Behdrdenplatz. Die Falligkeit ist jeweils im Mai. Pramien werden von
Sponsoren fiir WC, WM, OWG-Podiumsplatzierungen ausgeschiittet. Ein Auf-
stieg in den Olympiakader (OK) sieht im Folgejahr eine hundertprozentige
Rickerstattung der Eigenbeteiligung vor. Moglichkeit zur Berufungins Poten-
tial Teams der Deutschen Sporthilfe. Falls diese Berufungauf Grund der zu Ver-
fugung stehenden Forderplatze nicht moglich ist, wird eine Zuordnung zum
Talent Team der Sporthilfe vorgenommen.

Priorisierung:
Athlet*innen werdengrundsatzlich fiir Weltcup-Startplatze bertcksichtigt und
in der Regel direkt selektiert, sofern keine auBergewoéhnlichen Griinde dage-
gensprechen.
Fokus liegt auf der konsequenten Integration in den Weltcup als zentrale Leis-
tungsplattform sowie auf der Priorisierung bei internationalen MaRnahmen
und Ubersee-Wettkdmpfen.

Wie kommt man rein?
Die Aufnahme in den PK1 erfolgt bei klarer Zielsetzung im Leistungssport mit
bestéatigter Medaillenperspektive im aktuellen Olympiazyklus, reflektiert
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durch die Athleten Potential Gesprache (APG). Vo-

raussetzung sind stabile Wettkampfleistungen auf Weltcup-Niveau mit regel
maRigen Top-8- und Podiumsplatzierungen sowie eine entsprechende inter-
nationale Vergleichbarkeit bei Olympischen Spielen, Weltmeisterschaften und
im Weltcup. Zusatzlich ist die Erfillung derim APG definierten Leistungsziele
sowie ein insgesamt positives Gesamtbild aller leistungsrelevanten Faktoren
einschlieBlich derleistungsdiagnostischen Untersuchungen (LDU)erforderlich.

Wie kommt man raus?

Ein Ausscheidenaus demPK1erfolgt beiVerlust derklaren Perspektive in Rich-
tung Olympiakader (OK), beiausbleibender Leistungsentwicklung oder fehlen-
der Stabilitat auf Weltcup-Niveau im internationalen Vergleich sowie bei
Nichterreichen derim APG vereinbarten Zielstellungen. Ebenso kann ein Un-
terschreiten des disziplinspezifischen Anforderungsprofils auf Basis der leis-
tungsdiagnostischen Untersuchungen (LDU) zu einer Rickstufung fiihren. In
diesen Fallen erfolgt eine Riickstufung in den PK2 oder PK.
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PK2 Entwicklung

Zielstellung: PK2 bildet das altersdefinierte Entwicklungsfenster innerhalb des Medaillen-
pfadesin Richtung Weltspitze. PK2 bildet die Spitze des Perspektivkadersim
Entwicklungsalter. Athlet*innen sind international konkurrenzfahig und be-
wegen sich in unmittelbarer Nahe zum Top-16-Niveau im Weltcup bzw. zeigen
disziplinspezifisch vergleichbare Leistungsstande. Zielist eine klare und mess-
bare Annaherungan stabile Top-16-Platzierungen im Weltcup sowie regelma-
Rige Podiumsplatzierungenim Europacup als Grundlage fiir den nachsten Leis-
tungsschritt. Die Entwicklung erfolgt entlang des individuellen Leistungspfades
unter Berlicksichtigung disziplinspezifischer Anforderungen und wird im Rah-
men der Athleten Potential Gesprache (APG) anhand klar definierter Zwischen-
ziele gesteuert und tberpriift. Ziel: Ubergang in PK1 (direkte OK-Vorstufe)

Alter: Freestyle bis max. 22 Jahre SBX / Race bis max. 25 Jahre
Lehrgangsgruppe: Lehrgangsgruppe | oder I

Wettkampfe: Primarer Fokus auf Weltcup, Weltmeisterschaften und Olympische Spiele.
Wettkampfeinsadtze erfolgen konsequent leistungs- und medaillenorientiert
mit klarer Ausrichtung auf Top-Resultate und Finalplatzierungen. Der Weltcup
stellt die zentrale Leistungsplattform dar, auf der sich die Athlet*innen regek
maRig auf Top-8- bzw. Podiumniveaumessen.Zusatzlich: Europacups, intermna-
tionale Top-Veranstaltungen, WST international/elite, Junioren-Weltmeister-
schaften odervergleichbare Wettkdmpfe. Solltendie zur Verfiigung stehenden
Startplatze (z. B. Weltcup) nicht ausreichen, werden diese mannschaftsintem
ausgefahren. Es werden nicht zwingend alle Startplatze ausgeschopft.

Finanzierung: Malnahmenkosten werden im Rahmen der finanziellen Moglichkeiten von
SNBGER Gibernommen. Es fillt ein Kaderbeitrag an, der sich an etwaigen Be-
hoérdenplidtzen und den anfallenden MaRnahmenkosten orientiert; 2400€/Sai-
sonfir Athleten*innen mit Behérdenplatz, 1800 €/Saison fur Athleten *innen
ohne Behdrdenplatz. Die Falligkeit ist jeweils im Mai. Pramien werden von
Sponsoren fir WC, WM, OWG-Podiumsplatzierungen ausgeschttet. Ein Auf-
stieg in den Olympiakader (OK) sieht im Folgejahr eine hundertprozentige
Rlckerstattung der Eigenbeteiligung vor. Moglichkeit zur Berufungins Poten-
tial Teams der Deutschen Sporthilfe. Falls diese Berufung auf Grund der zu Ver-
fugung stehenden Forderplatze nicht moglich ist, wird eine Zuordnung zum
Talent Team der Sporthilfe vorgenommen.

Priorisierung: Athlet*innen werden gezielt fiir Weltcup-Einsitze sowie Ubersee-Wettkidmpfe
nominiert, sofern diese dem individuellen Entwicklungsplan entsprechen.
Im Sinne der langfristigen Leistungsentwicklungkann es vorkommen, dass Ath-
letinnen im PK2 bei bestimmten Wettkdmpfen oder Ubersee-MaRnahmen
**priorisiert gegentber Athletinnen im PK** bericksichtigt werden.
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Wie kommt man rein?

Klare Zielsetzungim Leistungssport mit erkennbarem Entwicklungspotenzial in
Richtung Weltspitze, reflektiert durch die Athleten Potential Gesprache (APG).
Nachweis von Wettkampfleistungen auf international konkurrenzfahigem Ni-
veau mit klarer Annaherungan Top-16 Platzierungenim Weltcup bzw. diszip-
linspezifisch vergleichbare Leistungsstiande sowie Podiumsplatzierungen im
Europacup.

Einordnunginnerhalb des altersdefinierten Entwicklungsfensters (Freestyle bis
max. 22 Jahre; SBX/Race bis max. 25 Jahre).

Erfillung der im APG definierten Entwicklungsziele sowie ein positives Ge-
samtbild in den leistungsdiagnostischen Untersuchungen (LDU).

Wie kommt man raus?
Wiederaufnahme einer klaren Leistungsentwicklung in Richtung Weltspitze
und Erreichen derim APG definierten Zwischenziele.
Nachweis einer stabilen Anndherung an das erforderliche Leistungsniveau (z.
B. Richtung Top-16 Weltcup bzw. entsprechende internationale Vergleichbar-
keit).
Erfullung der leistungsdiagnostischen Anforderungen sowie eine insgesamt
positive Entwicklung im Gesamtbild aller Leistungsfaktoren.
- Rickfihrung in den definierten Entwicklungspfad (PK 2 bzw. PK 1)
Alternativ:
Bei weiterhin fehlender Leistungsentwicklung oder Nichterreichen der defi
nierten Zielkriterien erfolgt eine Re-Klassifizierung (z. B. EK oder Aussteuerung
aus dem Kadersystem)

01.05.2026
Seite 8 von 15



A

GERMANY

Erganzungskader (EK)

Athlet*innen, die als wichtige Trainingspartner die Leistungsentwicklung - insbesondere von Olympi-
akaderathleten - unterstiitzen sowie Athlet*innen, die in der spezifischen Wettkampfstruktur des Spit-
zenverbandes zur Optimierung der Quotenplatze, auch im Hinblick auf Team- bzw. Team-Mixed Wett-
bewerbe fiir die Olympischen Spielein internationalen Wettkampfeneingesetzt werden. Die Einschat-
zungerfolgtim Rahmen der AthletenPotential Gesprache (APG), hier wird der Karriereverlaufgemein-
sam mit der*dem Athlet*in iber mehrere Jahre hinweg prognostiziert und anhand von Zwischenzielen
fixiert. Daraus resultiert ein verbindlicher Korridor, derin einer Gesamtbetrachtungaller Leistungsfak-
toren und der wirksamen Integration des/der Athlet*in in das Gesamtkonzept von SNBGER die Leis-
tungsentwicklung nachvollziehbar macht.

Weiterkann der EK in begriindeten Einzelfallen (z. B. Quereinsteiger) Athlet*innen mit moéglicher zeit-
naher Olympia, Perspektiv oder NK 1 Kader-Entwicklung vergeben werden.

Zielstellung: Der EK ist lediglich ein Ubergangskader, ersolldie Chance geben, wieder oder
zukinftig an die Weltspitze aufzuschlieBen, oder zur Leistungsabsicherung der
bestehenden OK Athleten/*innen bei GroRereignissen dienen Die Anbindung
an den zustandigen Bundesstiitzpunkt ist Grundvoraussetzung fiir diesen Sta-
tus.

Alter: altersunabhangig
Lehrgangsgruppe: Lehrgangsgruppe Il/I
Wettkampfe: Europacup, FIS-Weltcup oder vergleichbare Wettkampfe

Finanzierung: MaBnahmenkosten werden von SNBGER tibernommen. Es féllt ein erhohter
Kaderbeitrag in Hohe von bis zu 6.000 € an, der sich an etwaigen Behorden-
platzen und den anfallenden MalRnahmenkosten orientiert; , Falligkeitim Mai.
Der Aufstiegin den Perspektivkader, bzw. Olympiakader wird im Folgejahr mit
einerflnfzigprozentigen fir PK, bzw.einer hundertprozentigen fiir OK Rlicker-
stattung der Eigenbeteiligung honoriert.

Wie kommt man rein?
Wenn der PK-Kaderstatus nicht gehalten werdenkann bzw. die Zielstellung fiir
EK erflllt ist

Wie kommt man raus?
Erreichen der Kaderkriterien firden NK1, PK bis OK. Der EK Status wird nur in
Einzelfallen flr langer als eine Saison vergeben.
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Nachwuchskader 1 (NK 1)

Der Nachwuchskader 1ist derJunioren-Bundes-Kader. Zielist es bis zum Ubergangin den Seniorenka-
der die sportliche und aulRersportliche Karriere klar vor Augen zu haben. Die Einschatzung erfolgt im
Rahmen der Athleten Potential Gesprache (APG), hier wird der Karriereverlauf gemeinsam mit
dem/der Athlet*in lber mehrere Jahre hinweg prognostiziert und anhand von Zwischenzielen fixiert.
Daraus resultiert ein verbindlicher Korridor, der in einer Gesamtbetrachtung aller Leistungsfaktoren
und derwirksamen Integration des/der Athlet*in in das Gesamtkonzept von SNBGER die Leistungsent-
wicklung nachvollziehbar macht.

Zielstellung: Entscheidend ist die personliche sportliche Entwicklung im internationalen
Vergleich. Sicherstellung einer Anbindung und Entwicklung am zustandigen
Bundesstutzpunkt oder/und an die leistungsorientierte Trainingsgruppe.

Alter: Race/SBX bis einschlieRlich 19 Jahre; Freestyle bis einschlieRlich 19 Jahre. In
begriindeten Ausnahmefallen, wie z.B. Verletzungen, kann der NK 1 Kadersta-
tus fir max. ein weiteres Jahr vergeben werden.

Lehrgangsgruppe: Lehrgangsgruppe Il

Wettkdmpfe: Nationale Nachwuchs-Wettkdampfe, internationale Wettkdampfe bis hin zu EC
Junioren-WM, World-Rookie-Tour, EYOF und die Youth Olympic Games.

Finanzierung: Die Trainer/innen fiir den Nachwuchskader 1 werden von SNBGER finanziert,
Malnahmenkosten tGibernimmt SNBGER, es fillt ein Kaderbeitragan, der sich
an densportlichen Leistungen und den anfallenden MalRnahmenkosten orien-
tiert; 1800 € je nach Leistungsumfang/ Saison. Es kdnnen weitere, vorher ab-
gestimmte Eigenbeteiligungen fallig werden. Ausgewadhlte Talente, kénnen
aufgrund ihrer Erfolge im int. Vergleich in die Nachwuchs Eliteférderung der
DSH aufgenommen werden. Jeder NK1 Athlet*in wird in das Talent-Team der
Deutschen Sporthilfe berufen.(https://www.sporthilfe.de/athletenfoerde-
rung/foerderkonzept/).

Wie kommt man rein?
Klare Zielsetzungim Leistungssport und eine auf den Leistungssport ausgerich-
tete duale Karriereplanung, Erreichen entsprechender Ergebnisse, Ambitionen
zum Anschluss an die internationale Jahrgangsspitze, positives Abschneiden in
den sportmotorischen und leistungsdiagnostischen Untersuchungen.

Wie kommt man raus?
Fehlende Perspektive, Nicht-Anbindung an die Trainingsgruppen und an den
zustandigen Bundesstitzpunkt, Verlieren des Anschlusses an die Mannschaft
aufgrund der Defizite in den sportmotorischen und leistungsdiagnostischen
Untersuchungen. Freestyle: Trickniveau weit entfernt von derinternationalen
Jahrgangsspitze.
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Nachwuchskader (NK 2)

Der Nachwuchskader 2 ist der Ubergangskader zwischen Landesverband und SNBGER. Die Auswahl
der Athlet*innen erfolgt anhand subjektiver und objektiver Parameter/Kriterien (u. a. disziplinspezifi
sche Zubringerleistungen)unter Beriicksichtigung der motorischen Leistungsfahigkeit. Das alleinige Er-
reichen von definierten sportartspezifischen Wettkampfergebnissen odereinzelnen Leistungsvoraus-
setzungen rechtfertigt keine Kaderaufnahme. Die Einschatzung und Bewertung der Kriterien wird dis-
ziplinspezifisch im Zuge der Klausur-Leistungssport vorgenommen.

Zielstellung: Einstieg der Athlet*innen in den Snowboardleistungssport. Spatestens jetzt
muss eine ortliche Einbindung an die Lehrgangsgruppe undan den zustandigen
Stlatzpunkt erfolgen. In begriindeten Einzelfallen, die eine leistungssportliche
Betreuung voraussetzt, kann hierfiir eine Alternative vereinbart werden. Kla-
res Ziel des Nachwuchskaders 2 ist die duale Karriereplanung.

Alter: Race/SBX: bis einschlieBlich 16 Jahre; Freestyle: bis einschlieRlich 16 Jahre (be-
grindete Ausnahmen moglich).

Lehrgangsgruppe: Lehrgangsgruppe Il / Il

Wettkampfe: Nationale Nachwuchs-Wettkdampfe, Junioren Wettkdmpfe (FIS), erste intema-
tionale Erfahrungen bis hin zu EC.

Finanzierung: Trainer/innen werden durch die Landesfachverbanden und SNBGER finanziert,
MaBnahmenkosten werden von Landesfachverbdnden und SNBGER im Rah-
men der finanziellen Moglichkeiten Gbernommen. Es fallt ein Kaderbeitrag bei
SNBGER in Hohe von 3000 €/Saison an.

Wie kommt man rein?
Klare Zielsetzung in der dualen Karriere, Vereinsmitgliedschaft, Auffallen bei
nationalen Wettkdampfen, Sichtungen bzw. Probetrainings; entsprechend do-
kumentierte Trainingsumfange, positives Abschneiden in den sportmotori
schen und leistungsdiagnostischen Untersuchungen, dokumentiertes Trickni-
veau/Akrobatikniveau, positives Leistungssportumfeld.

Wie kommt man raus?
Desinteresse an der Trainingsgruppe und am Snowboarden, fehlende Perspek-
tive (nicht-Aufstiegin den NK 1), Verlieren desAnschlusses an die Mannschaft,
dauerhafte Nicht-Anbindung an die Trainingsgruppen. Freestyle: Trickniveau
weit entfernt von der internationalen Jahrgangsspitze.

Landeskader (LK)

Der Landeskaderstatus wird von den Landesverbanden in Abstimmung mit SNBGER vergeben. Ath-
let*innen des Landeskaders bilden die erste offizielle Stufeim Kadersystem. Die Aufnahme in den Lan-
deskader erfolgt nach einem mehrjahrigen Grundlagentraining. Die Verweildauer eines Athlet*in in-
nerhalb eines Landeskaders soll grundsatzlich maximal drei Jahre betragen.
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Zielstellung: Heranfihrung der Kinder und Jugendlichen an den Snowboardleistungssport,
breite Vermittlung von Snowboardfertigkeiten, Spall am Snowboarden, sich
mit Gleichaltrigen und Gleichgesinnten treffen, trainieren und messen.

Alter: Race/SBX: bis 15 Jahre; Freestyle: bis 14 Jahre
Lehrgangsgruppe: Stutzpunktmannschaft / Lehrgangsgruppe IlI/1V
Wettkampfe: Nationale Nachwuchs-Wettkampfe

Finanzierung: Die Trainer/innen werden groRtenteils durch die Landesverbande finanziert,
MaRnahmenkosten miissen vom Athlet*in und/oder Verein selbst getragen
werden. Es fallt ein jahrlicher Kaderbeitrag (je nach LSV) an. Mithilfe von ge-
forderten TalentmalRnahmen sollen die bestmdoglichen Trainingsbedingungen
geschaffen und somit ein erfolgreicher langfristiger Leistungsaufbau gesichert

Wie kommt man rein?

Interesse am Snowboarden und am Leistungssport, mehrjahriges Training im
Verein, Regio Team oder privat, Vereinsmitgliedschaft, Auffallen bei nationa-
len Wettkdmpfen, bzw. Schnuppertrainings, entsprechendes snowboardtech-
nisches Niveau (Race, SBX, FS spezifisch), Erflllung der Landeskaderkriterien,
dokumentierte Trainingsumfange, motorisches Fahigkeitsniveau (Disziplin
SMT), Akrobatikniveau, SMU vorhanden, entsprechende schulische Vorausset-
zungen (PZW oder individuelle Absprachen), positives und unterstiitzendes
Umfeld (v.a. Eltern), stattgefundenes Eltern- bzw. Athlet*innen-Gesprach und
positive Bewertung des, Me-factors” (Eigeninitiative). Besonders das Potential
fur eine leistungssportliche Karriere ist vorhanden.

Wie kommt man raus?
Desinteresse an der Trainingsgruppe und am Snowboarden, fehlende Perspek-
tive, spatestens mit 16 Jahren (Race/SBX) oder 14 Jahren (Freestyle). Freestyle:
Trickniveau unterhalb aussichtsreichem Niveau.
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Inkrafttreten und weitere Regelungen

Die SNBGER Kaderstrukturwurde in ersterVersion in der Saison 2011/12 eingefuhrt und seither kon-
tinuierlich weiterentwickelt.

Derendgiiltige Kaderstatus wird gemaR SNBGER Sportordnung durch die SNBGER Sportflihrung verge-
ben oder bestatigt, geplant zum 1.Mai. Einzelfall-Entscheidungen sind moglich.

Anhang/Erlauterungen

Athleten Potential Gesprach (APG):
Siehe:
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Kader

Nachwuchskader 2

Nachwuchskader 1

Erganzungskader

Perspektivkader (Basis, Per-
formance und Entwicklung)

Olympiakader

Alter Race & SBX <16 <19 Altersunabhangig Altersunabhangig auBer PK Ent- Altersunabhangig
wicklung bis 25 bzw. 22 Jahre
Lehrgangsgruppe nm/u I Il oder | | (oder II) |
Wettkdampfe < NAT, EC, reg Jun Fis < NAT, EC, JWM, YOG, FIS, EC, WC, nat./int. EC, WG, int./elit., WM WC, WST int./elit., WM, OWG

Aufnahmekriterien

Klare Zielsetzung in der dualen
Karriere, Vereinsmitgliedschaft,
Auffallen bei nationalen Wett-
kdampfen, Sichtungen bzw. Probe-
trainings; entsprechend doku-
mentierte Trainingsumfange, po-
sitives Abschneiden in den sport-
motorischen und leistungsdiag-
nostischen Untersuchungen, do-
kumentiertes Trickniveau/Akro-
batikniveau, positives Leistungs-
sportumfeld.

Klare Zielsetzung im Leistungs-
sport und eine auf den Leistungs-
sport ausgerichtete duale Karrie-
replanung, Erreichen entspre-
chender Ergebnisse, Ambitionen
zum Anschluss an die internatio-
nale Jahrgangsspitze, positives
Abschneiden in den sportmotori-
schen und leistungsdiagnosti-
schen Untersuchungen.

Wenn der PK-Kaderstatus nicht
gehalten werden kann bzw. die
Zielstellung fur EK erfillt ist

Der EK ist lediglich ein Uber-
gangskader, er soll die Chance ge-
ben, wieder oder zukiinftig an die
Weltspitze aufzuschlieBen. Die
Anbindung an den zustandigen
Bundesstiitzpunkt ist Grundvo-
raussetzung flr diesen Status.

Klare Zielsetzung im Leistungs-
sport, reflektiert durch klar defi-
nierte Potentiale und Ziele im
Rahmen der Athleten Potential
Gesprache. Entsprechende Wett-
kampfleistungen im Rahmen von
OWS, WM, WC, JWM und EC. Po-
sitives Abschneiden in den leis-
tungsdiagnostischen Untersu-
chungen. ;

Platz 1-8 auf Olympischen Spielen
oder Weltmeisterschaften in
Olympischen Disziplinen. Alterna-
tiv kann die Platzierung im Ge-
samtweltcup (Platz 1-8 in den
Disziplinen Gesamtweltcups -
analog zur internationalen Quali-
fikations-Liste zu den OWS) her-
angezogen werden, dies gilt be-
sonders in Jahren, in denen keine
Olympischen Spiele bzw. Welt-
meisterschaften stattfinden.

Beendigung wegen

Desinteresse an der Trainings-

Nicht-Anbindung an die Trainings-

Erreichen der Kaderkriterien fir

Nicht-Erreichen der Aufnahmekri-

Nicht-Erreichen der Aufnahmekri-
terien.

gruppe und am Snowboarden, gruppen, Verlieren des Anschlus- | den NK1, PK bis OK. terien
fehlende Perspektive (nicht-Auf- | ses an die Mannschaft aufgrund
stieg in den NK 1), , dauerhafte der sportmotorischen und leis-
Nicht-Anbindung an die Trai- tungsdiagnostischen Untersuchun-
ningsgruppen. Freestyle: Trickni- | gen
veau weit entfernt von der inter-
nationalen Jahrgangsspitze.
Kader Nachwuchskader 2 Nachwuchskader 1 Erganzungskader Perspektivkader Olympiakader

01.05.2026 Seite 14 von 15



AN

SNOWBOARD

Finanzierung durch
Athlet

Bis zu 3000 € /Saison ggf. weitere
Eigenbeteiligung bei besonderen
MaRnahmen

1800 € pro Saison ggf. weitere Ei-
genbeteiligung bei besonderen
MaRnahmen

Es fallt eine erhohte Eigenbeteili-
gung, die sich an etwaigen Behor-
denplatzen und den anfallenden
MafRnahmenkosten orientiert;
von bis zu 6.000 €. Der Aufstieg in
den Perspektivkader, bzw. Olym-
piakader wird im Folgejahr mit ei-
ner flinfzigprozentigen fir PK,
bzw. einer hundertprozentigen
fiir OK Rickerstattung der Eigen-
beteiligung honoriert.

Es fallt eine Eigenbeteiligung an,
die sich an etwaigen Behérden-
platzen und den anfallenden

MafRnahmenkosten orientiert; ca.

2.400 €/Saison fir Athlet*innen
mit Behordenplatz, bis 1.800 €
fur Athlet*innen ohne Behorden-
platz, Fur Athlet*innen, die auf-
grund ihres Alters im NK 1 sein
konnten, fallt die Eigenbeteili-
gung des NK 1 an. Falligkeit im
Mai. Pramien werden von
Sponsoren fir WC, WM, OWG-
Podiumsplatzierungen ausge-
schittet.

N g
Keine Eigenbeteiﬁbk M)_A_N-Y

Riickerstattung der Vorsaison

Sporthilfe
Unterstitzung

Keine Forderung

Talent Team Aufnahme in die
Nachwuchs Eliteférderung, an-
hand int. Kriterien

Keine Forderung

Moglichkeit zur Berufung ins Per-
spektiv Team der Deutschen
Sporthilfe. Falls nicht mog-
lich,dann Talent-Team

TOP Team Foérderung (Aufnahme
TOP 3 bei OWG und WM); Eli-
teférderung
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